
государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области 

основная общеобразовательная школа с. Старосемейкино  муниципального района 

Красноярский Самарской области 
 

446398, Самарская область, Красноярский район, с. Старосемейкино, ул.  Рабочая 38 «б»  

тел: (84657)-6-61-39     E-mail: stsem@sch.yartel.ru. 

 

ПРИКАЗ 
«Об организации мероприятий по переходу на обучение по обновленным федеральным 
государственным образовательным стандартам начального общего и основного общего 
образования»  
От 30.09.2021 г.  с. Старосемейкино    № 80-од 

 
В целях обеспечения перехода на обучение по обновленным федеральным 

государственным образовательным стандартам начального общего и основного общего 

образования (далее - обновленные ФГОС НОО, ФГОС ООО), в соответствии с 

распоряжением Северо - Западного управления «Об организации мероприятий по переходу 

на обучение в общеобразовательных организациях, подведомственных Северо-Западному 

управлению министерства образования и науки Самарской области, по обновленным 

федеральным государственным образовательным стандартам начального и основного 

общего образования» от 13.09.2021 г. № 494-од 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Создать рабочую группу по введению в ГБОУ ООШ с. Старосемейкино федеральных 
государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего 
образования, утвержденных приказами Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 и 287, 
(далее – рабочая группа) в следующем составе: 

Руководитель Чешуина С.А., зам.директора по УВР 

Члены Жидкова М.В, Низамиева И.З., Климовой С.В., Глуховой И.П.,  
Скичковой Т.М., Петиной Т.М. 

2. Рабочей группе: 
 обеспечить введение в ГБОУ ООШ с. Старосемейкино федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего и основного 

общего образования, утвержденных приказами Минпросвещения от 31.05.2021 № 

286 и 287, в том числе с 01.09.2022 для 1-х и 5-х классов; 
 мониторить разъяснения государственных органов о введении федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего и основного 

общего образования, утвержденных приказами Минпросвещения от 31.05.2021 № 

286 и 287, и учитывать их в работе. 
3. Утвердить план мероприятий по обеспечению перехода на обучение по обновлѐнным 

ФГОС НОО, ФГОС ООО (Приложение 1). 

4. Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 

И.о. директора                                                               Шмойлова И.С. 

 

С приказом ознакомлены: 

  

mailto:stsem@sch.yartel.ru


Приложение к приказу 

Дорожная карта мероприятий по обеспечению перехода на обновлѐнные ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

на 2021-2026 г.г. 

 

№ Мероприятия Сроки Результат Ответственные 

1. Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновлѐнным ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 
1 Создание рабочей группы 

по 

обеспечению перехода на 

обновлѐнные ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

сентябрь 2021 г. 

Приказ о создании рабочих 

групп по обеспечению 

перехода на обновлѐнные 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Шмойлова И.С. 

2 

Проведение 

общешкольного 

родительского собрания, 

посвященного 

постепенному переходу на 

обновлѐнные ФГОС НОО и 

ООО за период 2022-2026 

годов 

январь- февраль 

2021 г., август 

2022 г. 

Протокол общешкольного 

родительского собрания, 

посвященного постепенному 

переходу на обновлѐнные 

ФГОС НОО и ООО за период 

2022-2026 годов 

Шмойлова И.С. 

3 Проведение 

просветительских 

мероприятий, 

направленных на 

повышение 

компетентности 

педагогов 

образовательной 

организации и 

родителей 

обучающихся 

в течение 

учебного года 

по графику 

ШМО 

Пакет информационно-

методических материалов 

Разделы на сайте ОО 

Классный 

руководители  

4 Комплектование 

библиотеки УМК по всем 

предметам учебных планов 

для реализации 

обвновлѐнных ФГОС НОО 

и ООО в соответствии с 

Федеральным перечнем 

учебников 

Ежегодно 

Наличие утвержденного 

списка учебников для 

реализации обновлѐнных 

ФГОС НОО и ООО. 

Формирование ежегодной 

заявки на обеспечение 

образовательной 

организации учебниками в 

соответствии с Федеральным 

перечнем учебников 

Скичкова Т.М. 

5 Анализ соответствия 

материально - технической 

базы 

Январь 2022 г. Аналитическая записка об 

оценке материально-

технической базы Чешуина С.А. 
 



 

 

образовательной 

организации для 

реализации обновлѐнных 

ООП НОО и ООО 

 

реализации ООП НОО и 

ООО, приведение ее в 

соответствие с требованиями 

обновлѐнных ФГОС НОО и 

ООО 

 

2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по обвновлѐнным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 
6 

Формирование банка 

данных нормативно-

правовых документов 

федерального, 

регионального, 

муниципального уровней, 

обеспечивающих переход 

на обновлѐнные ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

В течение всего 

периода 

Банк данных 

нормативно-правовых 

документов 

федерального, 

регионального, 

окружного уровней, 

обеспечивающих 

реализацию 

обновлѐнных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

Чешуина С.А. 

7 Внесение изменений в 

программу развития 

образовательной 

организации 

Октябрь 2021 г. 

Приказ о внесении 

изменений в программу 

развития образовательной 

организации 

Администрация 

ОО 

8 

Разработка приказов, 

локальных актов, 

регламентирующих 

переход на обновленные 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

сентябрь 2021г. 

- январь 2022 г. 

Приказы, локальные акты, 

регламентирующие переход 

на обновлѐнные ФГОС НОО 

и ФГОС ООО 

Шмойлова И.С. 

9 Приведение в 

соответствие с 

требованиями 

обновлѐнных ФГОС 

НОО и ООО 

должностных 

инструкций 

работников 

образовательной 

организации 

до 

01.09.2022 г. 

Должностные 

инструкции 

Шмойлова И.С. 

10 

Разработка на основе 

примерной основной 

образовательной 

программы НОО, ООО 

основной образовательной 

программы НОО, 

ООО образовательной 

организации, в том числе 

рабочей программы 

воспитания 

до 

01.05.2022 г. 
Основная образовательная 

программа НОО, ООО, в том 

числе рабочая программа 

воспитания 

Чешуина С.А. 

11 Утверждение до Утверждѐнная основная Шмойлова И.С. 
 



 

 

обновлѐнных 

образовательных 

программ НОО, ООО 

30.08.2022 г. образовательная программа 

НОО, ООО 

Управляющий 

совет 

12 

Разработка учебных 

планов, планов 

внеурочной деятельности 

для по обновлѐнным 

ФГОС НОО и ООО на 

2022 - 2023 учебный год 

до 30 апреля 

2022 г. 

Учебный план НОО. 

Учебный план ООО. План 

внеурочной деятельности 

НОО. План внеурочной 

деятельности ООО 

Администрация 

13 Разработка и 

утверждение рабочих 

программ по учебным 

предметам, учебным 

курсам (модулям) и 

внеурочной 

деятельности. 

до 31 августа 

2022 г. 

Рабочие программы по 

учебным предметам, 

учебным курсам (модулям), 

внеурочной деятельности. 

Администрация 

3. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновлѐнным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 
14 

Разработка плана 

методической 

работы, 

обеспечивающей 

сопровождение перехода 

на обучение по 

обновлѐнным ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

сентябрь 2021 г. План методической работы Руководители 

ШМО 

15 

Изучение нормативных 

документов по переходу 

на обновлѐнные ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

педагогическим 

коллективом 

в течение 

учебного 

года в 

соответствии с 

планами ШМО 

Планы работы ШМО. Руководители 

ШМО 

16 

Обеспечение 

консультационной 

методической поддержки 

педагогов по вопросам 

реализации ООП НОО и 

ООО по обновлѐнным 

ФГОС НОО и ООО 

в течение всего 

периода с 2021 

по 2026 г.г. 

Планы работы ШМО. Руководители 

ШМО 

17 

Формирование плана 

ВШК в условиях 

постепенного перехода 

на 

ежегодно с 2022 

по 2026 годы 

План ВШК на учебный год Чешуина С.А. 

 



 

 

обновлѐнные ФГОС 

НОО и ООО и 

реализации ООП НОО и 

ООО по обновлѐнным 

ФГОС НОО и ООО 

   

18 

Формирование плана 

функционирования 

ВСОКО в условиях 

постепенного перехода 

на обновлѐнные ФГОС 

НОО и ООО и 

реализации ООП НОО и 

ООО по обновлѐнным 

ФГОС НОО и ООО 

ежегодно с 2022 

по 2026 годы 

План 

функционирования ВСОКО 

на учебный год. 

Чешуина С.А. 

4. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновлѐнным ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 
19 

Диагностика 

образовательных 

потребностей и 

профессиональных 

затруднений 

педагогических 

работников 

январь 2022 

года, ежегодно 

в периодс 2022 

по 2026 г.г. 

Информационная справка 

замдиректора по УВР 

Чешуина С.А. 

20 

Поэтапная подготовка 

педагогических и 

управленческих кадров к 

постепенному переходу 

на обучение по 

обновлѐнным ФГОС 

НОО и ФГОС ООО: 

разработка и реализация 

ежегодного плана- 

графика курсовой 

подготовки 

педагогических 

работников, 

реализующих ООП НОО 

и ООО 

ежегодно в 

течение всего 

периода с 2021 

по 2026 г.г. 

План курсовой подготовки 

работников, реализующих 

ООП НОО и ООО 

Чешуина С.А. 

5. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 
20 

Размещение на сайте 

образовательной 

организации 

информационных 

в течение всего 

периода 

Сайт образовательной 

организации Пакет 

информационно-

методических 

Шмойлова И.С. 

 



 
 

 

материалов о 

постепенном переходе на 

обучение по 

обновлѐнным ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

 материалов  

21 

Информирование 

родительской 

общественности о 

постепенном переходе на 

обучение по 

обновлѐнным ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

апрель 2022 

г. 
Сайт образовательной 

организации, страницы 

школы в социальных сетях, 

информационный стенд в 

холле образовательной 

организации 

Классные 

руководители 

Администрация 

ОО 

6. 
Материально-техническое обеспечение 

по обновлѐнным ФГОС 

постепенного перехода на обучение НОО и 

ФГОС ООО 
22 Формирование МТБ весь период  

Администрация 
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